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Alla prof.ssa Cinzia Biondo
Al prof. Matteo Giurlanda
All'Albo online d’Istituto

OGGETTO: Decreto di costituzione Commissione di valutazione candidature risorse umane
(Docenti e ATA) Piano 1052565 composto dai progetti:

10.1.1A-FSEPON-SI-2021-264 “Benessere a scuola” - Interventi per il successo scolastico degli
studenti - CUP J53D21002050007

10.2.2A-FSEPON-SI-2021-278 “A scuola per il successo formativo" - Azioni di integrazione e
potenziamento aree disciplinari di base - CUP J53D21002030007

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 FSE-FDR Apprendimento
e Socialita..

’ €xN | UNIONE EUROPEA
:". w = - « Mindidero doll Straxione Fondo sociale europeo
grennt 20 .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”,

Visti i D. Lgs 50/2016 e 56/2017,

Visto il D.A. Regione Siciliana n. 7753/2018;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

Viste le “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione dei progetti finanziati dal PON (Disposizioni e
istruzioni per I'attuazione, trasmesse con nota prot. 29583 del 9/10/2020);
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Visto I’avviso pubblico 9707 del 27/04/2021 “Apprendimento e socialita” e relativi allegati”,
Vista la trasmissione on-line in data 21/05/2021 allAutorita di Gestione del Piano 1052565
“APPRENDIMENTO E SOCIALITA” composto dalle due sotto-azioni:
10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti “Benessere a scuola”
10.2.2A Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base “A scuola per
il successo formativo”, approvato dagli Organi Collegiali della Scuola con
- delibera 42 del Collegio Docenti del 17/05/2021 e
- delibera n. 56 del Consiglio d’Istituto del 18/05/2021;
Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/17355 del 01/06/2021 di pubblicazione delle
graduatorie definitive dell’intervento a valere sull'obiettivo/azione/sottoazione 10.1.1 e 10.2.2 del
PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” ed il relativo finanziamento di € 96.037,50;
Vista la lettera d'autorizzazione prot. n. 17656 del 07/06/2021 relativa al Piano 1052565
Visto il proprio provvedimento Prot. 11652-VII.3 del 12/06/2021 di formale assunzione al
Programma Annuale 2021 del finanziamento di € 96.037,50 con il quale sono stati istituiti i progetti
- P02.12_10.1.1A-FSEPON-SI-2021-264 - Apprendimento e Socialita Avviso 9707
- P02.13_10.2.2A-FSEPON-SI-2021-278 - Apprendimento e Socialita Avviso 9707,
Vista la delibera n. 20 del Consiglio di Istituto del 28/10/2020, con la quale & stato approvato il PTOF;
Visto il Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti interni ed esterni approvato dal
Consiglio d’Istituto in data 29/01/2020 e riportato nel verbale n. 5 con delibera n. 39;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 57 del 18/05/2021, relativa ai criteri di ripartizione
compensi per le risorse umane;
Visto il manuale “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione dei progetti finanziati dal PON
(Disposizioni e istruzioni per l'attuazione, trasmesse con nota prot. 29583 del 9/10/2020)
relativamente alla selezione di Esperti, tutor e altre risorse umane interne, in collaborazione plurima
(con altre amministrazioni scolastiche) o esterne alla P.A. (rif. da pag. 34);
Tenuto conto della decisione del Collegio Docenti del 14/06/2021 di avviare il recupero e
potenziamento delle competenze di base per gli studenti che hanno riportato debiti formativi negli
scrutini del Il quadr. 2021 o che hanno fatto rilevare livelli di apprendimento non adeguati ai traguardi
formativi prefissati nel PTOF;
Considerato che lo stesso Collegio Docenti, nella seduta del 14/06/2021, ha deliberato di avviare i
seguenti moduli per il recupero delle competenze di base:
1. Potenziamento competenze logico-matematiche Biennio Professionale
2. Potenziamento competenze logico-matematiche Biennio Tecnico
3. Laboratorio di Fisica
4. Potenziamento competenze in Economia e Discipline turistico-aziendali
5. Rinforzare le competenze comunicative in Inglese;
Tenuto conto della decisione del Collegio docenti del 14/06/2021 di utilizzare il modulo di
“Laboratorio di Fisica” per sviluppare le competenze specifiche anche per il recupero di “Ottica’;

Visti i bandi
e Prot. 11945-VIII.3 del 22/06/2021 avente ad oggetto “AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE FIGURE
DI PIANO E PERSONALE ATA - Personale interno” (relative all'intero Piano 1052565);

e Prot. 11946-VIII.3 del 22/06/2021 avente ad oggetto “AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE di
ESPERTI e TUTOR” prog. 10.2.2A-FSEPON-SI-2021-278 “A scuola per il successo formativo” (per i
cinque moduli utili al recupero/potenziamento);

Ravvisata la necessita di selezionare le figure richieste per la realizzazione del Piano 1052565;

Tutto cio visto e rilevato

DECRETA
ART. 1
La commissione per la valutazione delle candidature pervenute a questa |.S., & cosi composta:
PRESIDENTE DIRIGENTE SCOLASTICO - prof. Andrea Badalamenti
COMPONENTE E SEGRETARIO | Prof.ssa Cinzia Biondo
COMPONENTE Prof. Matteo Giurlanda
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ART. 2

La suddetta commissione procedera alla valutazione delle candidature, all’assegnazione dei
punteggi e alla redazione delle graduatorie provvisorie e definitive. La stessa commissione valutera

eventuali reclami relativi alla procedura di selezione. Dei lavori della commissione sara redatto
verbale depositato agli atti.

ART.3

Il presente Decreto & pubblicato all’albo on line del sito d’Istituto e nella apposita pagina dedicata al
PON.

e ACEETAUNG

M%Me

IL DIRIGENTE /[SCOLASTICO
Prof. Andr dalamenti
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