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Marsala li, 29/03/2022

Al Personale delle Istituzioni
scolastiche della provincia

All’Albo - sez. Avvisi

Oggetto: avviso di selezione di personale “lettore madre lingua” inglese per I’attuazione di azioni
formative, in regime di collaborazione plurima o prestazione d’opera.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

RILEVATA

11 Dirigente Scolastico

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordi-
namento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e succes-
sive modifiche e integrazioni;

il D.I. 129 del 2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione am-
ministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e il D.A. Regione Siciliana
n. 7753 del 28/12/2018 di pari argomento per le istituzioni scolastiche operanti
nel territorio della Regione Siciliana;

il D.P.R. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzio-
ni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il contratto integrativo di Istituto 2021/22 sottoscritto in data 23 novembre
2021;

il P.T.O.F. approvato dal Consiglio di Circolo nella seduta del 20/12/2020 con
delibera n. 28;

la delibera n° 34 del Consiglio di Circolo del 8 febbraio 2022, riguardante il
progetto “lettore madre lingua”;

I’avviso di selezione prot. 2629/U del 18/03/2022, andato deserto, di personale
interno esperto lettore madre lingua;

la necessita di reperire personale esperto lettore madre lingua per lo svolgi-
mento delle attivita previste;

COMUNICA
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che ¢ aperta la procedura di selezione per curricoli, rivolta a personale di altre Istituzioni scolastiche
per collaborazione plurima e ad esperti madrelingua inglese esterni per contratto di prestazione
d’opera, per I’'individuazione fino a n. 2 esperti “madre lingua inglese” da affiancare in compresen-
za al docente di inglese per un’ora settimanale di attivita in n. 23 classi di scuola primaria (1B, 1C,
2A, 2B, 2C, 2D, 3B, 3C, 3D, 3E, 3F, 3G, 4A, 4C, 4F, 5A, 5B, 5C, 5D, 5E, 5G, 5H, 5M).

A tal fine si attiva la procedura comparativa di selezione per docente madre lingua inglese; 1 candi-
dati dovranno essere cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico,
abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della
lingua straniera oggetto del percorso formativo in possesso di documentate competenze professio-
nali e metodologiche con riguardo ai temi oggetto dell’azione formativa.

L’attivita verra svolta nell'lstituzione scolastica in orario scolastico, con autorizzazione del proprio
datore di lavoro nel caso di collaborazione plurima, nel periodo aprile — maggio 2022. Il compenso
orario lordo omni-comprensivo ¢ pari a 35,00 €.

Il personale interessato dovra far pervenire istanza, secondo il modello sotto riportato, debitamente
firmata, entro le ore 14:00 del giorno 12 aprile 2022 presso 1’ufficio protocollo di questa Istituzione
scolastica, ovvero via PEC al seguente indirizzo: tpee04600r@pec.istruzione.it.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo, dalla dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 circa i titoli che si intendono far valutare. La se-
lezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in
base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla scorta dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:

Titoli - competenze - esperienze Punteggio Punteggio Massimo

50 p.ti per percorso completo dall’istru- 50
zione primaria alla laurea

Aver seguito il corso di studi e consegui-
to i relativi titoli (dalla istruzione prima-
ria alla laurea) nel Paese straniero la cui
lingua & oggetto del percorso formati-
VO;

in alternativa 30 p.ti per percorso comprendente 30

aver seguito il corso di studi e consegui-
to i relativi titoli (dalla istruzione prima-
ria al diploma) nel Paese straniero la cui
lingua € oggetto del percorso formativo
e di essere in possesso di laurea anche
conseguita in un Paese diverso da quel-
lo in cui é stato conseguito il diploma.

istruzione primaria e secondaria conse-
guito nel Paese straniero la cui lingua &
oggetto del percorso formativo e di es-
sere in possesso di laurea anche conse-
guita in un Paese diverso da quello in
cui e stato conseguito il diploma.

esperienze pregresse in corsi di prepa-
razione agli esami di certificazione lin-

coerente con l'incarico (retribuita e do-

in alternativa 20 p.ti per percorso comprendente 20
aver seguito il corso di studi e consegui- |istruzione primaria e secondaria conse-
to i relativi titoli (dalla istruzione prima- | guito nel Paese straniero la cui lingua &
ria al diploma) nel Paese straniero la cui | oggetto del percorso formativo
lingua € oggetto del percorso formativo.
esperienze pregresse nella tipologia 20 p.ti per ogrlm’l.espgrlenza pLegresszzi 100
di azione formativa richiesta coerente con l'incarico (retribuita e do-
cumentata)
20 p.ti per ogni esperienza pregressa 100




guistica inglese. cumentata)

La selezione delle domande presentate in regime di collaborazione plurima verra trattata con prece-
denza rispetto a quelle presentate in qualita di esperto esterno.

La graduatoria sara pubblicata all’Albo, sez. Avvisi, nel sito dell’Istituzione scolastica, 1’esito della
selezione sara comunicato direttamente ai candidati. Questa Istituzione scolastica si riserva di pro-
cedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda valida o di non proce-
dere all’assegnazione dell’incarico in presenza di situazioni ostative.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera di incarico, la misura del compenso sara com-
misurata all’attivita effettivamente svolta.

Il presente avviso sara affisso all’albo di questa Istituzione scolastica nella sezione Avvisi per un
periodo di quindici giorni ed inviato alle Istituzioni scolastiche della provincia per pubblicizzarlo a
chi di interesse.

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione; 1 medesimi dati potranno es-
sere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’inte-
ressato gode dei diritti di cui al citato D.lgs. 196/2003.

11 DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Alberto Ruggirello

doc firmato digital ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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Al Dirigente Scolastico del
IT C.D. Cavour - Marsala

Domanda di partecipazione in qualita di
esperto madre lingua inglese

Il/La sottoscritto/a Codice fiscale nato/a il
a (Prov. ____ ), in servizio presso
in qualita di

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli comparativi rivolta al personale dell’Istituzione scolastica II C.D. Cavour di Mar-
sala per I’individuazione della figura di esperto madre lingua inglese da affiancare in compresenza al docente di inglese
per un’ora settimanale di attivita in n. 23 classi di scuola primaria in orario scolastico, al di fuori del proprio orario di
servizio (per le collaborazioni plurime), nel periodo aprile — maggio 2022; pertanto chiede la valutazione dei seguenti ti-
toli:

Titoli - competenze - esperienze Titolo Punteggio
(Riservato al
D.S.)

Aver seguito il corso di studi e conseguito i re-
lativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea)
nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del
percorso formativo;

in alternativa

aver seguito il corso di studi e conseguito i rela-
tivi titoli (dalla istruzione primaria al diploma)
nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del
percorso formativo e di essere in possesso di
laurea anche conseguita in un Paese diverso da
quello in cui é stato conseguito il diploma.

in alternativa

aver seguito il corso di studi e conseguito i rela-
tivi titoli (dalla istruzione primaria al diploma)
nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del
percorso formativo.

esperienze pregresse nella tipologia di azione
formativa richiesta

esperienze pregresse in corsi di preparazione
agli esami di certificazione linguistica inglese.

Si allega:
- curriculum vitae.
Il sottoscritto dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste dall’avviso e, ai sensi della D.Lgs. 196/2003, autorizza

I'lstituto al trattamento dei dati contenuti nella presente domanda esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazio -
ne.

Luogo data

Firma del Dichiarante




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La sottoscritto/a , C.F. ,
nato/a a ( )il , residente a
( ) in n® , consapevole che chiunque

rilasci dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai

sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
di possedere 1 seguenti titoli valutabili:
Luogo firma del dichiarante
Data (per esteso e leggibile)

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 le informazioni indicate nella presente dichiarazione verranno utilizzate unicamente
per le finalita per le quali vengono acquisite.



