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Oggetto: Decreto di pubblicazione Graduatoria provvisoria per il reclutamento di un Esperto per
Progetto PONFSE PONFSE 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-251 “QUO VADIS” - CUP

G94F 18000340006 dell’lstituto Comprensivo “Giuseppe Montalto” di Marausa (TP).

FONDI STRUTTURAL! EUROPEI - PON FONDI STRUTTURALI EUROPE! - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE -
Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — “ORIENTAMENTO
FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 7753 del 28/12/2018 “Istruzioni generali gestione
amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio
regione siciliana.";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delie istituzioni scolastiche;
VISTO [{'Avviso prot. AOODGEFID\Prot. n. 2999 del 13-03-2017 PON Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 -
“ORIENTAMENTO FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO";

VISTA la Convenzione prot. 6693-VI11.3-05 del 18/04/2019 tra questo Istituto e I'lstituto Comprensivo
“Giuseppe Montalto” di Marausa (TP) con cui si chiede I'individuazione di un Esperto che svolgera
attivita pertinenti al progetto PONFSE “710.1.6A-FSEPON-SI-2018-251 “QUO VADIS” - CUP
G94F 18000340006

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale;
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VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Regolamento del Consiglio d'Istituto del 15/02/20186, riportato nel verbale n. 5, avente ad
oggetto Compensi e criteri di selezione risorse umane progetti PON, POR etc. e sue integrazioni
(delibere n. 38 del 14/02/2018 e n. 54 del 27/04/2018);

VISTO il manuale “Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020" pubblicato dal MIUR con prot. n. AODGEFID 1498 del 9/02/2018;
VISTE le note MIUR prott. 37407 del 21/11/2017 (Manuale per la documentazione delle selezioni
del personale per la formazione), 38115 del 18/12/2017 (Chiarimenti e approfondimenti per
I'attuazione dei progetti a valere sul FSE), 34815 del 02/08/2017 (Attivita di formazione — Iter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti cit.: Si ritiene opportuno precisare, infine, che i massimali di costo della formazione si
applicano in maniera uniforme a tutti gli espertiftutor utilizzati sia interni che esterni), 31732 del
25/17/207 (Aggiornamento delle linee guida dell'Autorita di Gestione per P'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13
gennaio 2016, n. 1588);

VISTA |a legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

DATO ATTO di quanto stabilito in merito alla designazione e alla nomina del Responsabile Unico
del Procedimentale (R.U.P.), dalla Delibera ANAC n.1096 del 26 ottobre 2016 - Linee guida n. 3;
CONSIDERATO il Bando di selezione ESPERTO in Orientamento prot. n. 6965-VIIl.3 del
02/05/2019;

TENUTO CONTO che il conferimento dell'incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto
dei principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno
o intero deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi,
pud essere conferito direttamente;

RAVVISATA la necessita di selezionare le figure interne richieste per la realizzazione del progetto
come da Convenzione stipulata con e I'lstituto Comprensivo “Giuseppe Montalto” di Marausa (TP),
prot. n. 6633-VIII.3 del 18/04/2019;

VISTO IL Decreto (prot. n. 7442-VIIl.3 del 10/05/2019) di costituzione della Commissione di
valutazione delle istanze;

VISTO il Verbale n. 1, prot. n. 7444-VII1.3 del 10/05/2019, della Commissione di valutazione:

Tutto ciod visto e rilevato,
DECRETA

la pubblicazione all'Albe on line di questa Istituzione Scolastica, in data 10/05/2019, della graduatoria
provvisoria per la selezione del personale che ha presentato candidatura per ricoprire l'incarico di
Esperio nellambitc del PON 10.1.6A-FSEPON-SI-2018-251 “QUO VADIS” - CUP
G94F18000340006.

Come indicato nel bando di selezione, la graduatoria diverra definitiva dal 7° giorno dalla data di
pubblicazione su Albo online dell'lstituzione scolastica.
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Erice, 10/05/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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