
 

 
                                                                                                                                 

 

 

SEDE CENTRALE: Via Cesarò, 36 Erice - Casa Santa (TP) 

Cod. M.P.I. TPIS02200A – C.F. 93066580817 

 0923 569559  0923 568484 

 TPIS02200A@istruzione.it  PEC TPIS02200A@pec.istruzione.it 

 www.sciasciaebufalino.edu.it 

 
 

 

 
 

ALL’ALBO ONLINE 
AGLI ATTI  

 
VERBALE N. 1 – COMMISSIONE DI VALUTAZIONE CANDIDATURE 

ESPERTI IN ATTIVITÀ DI MENTORING 
 
OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica 
Avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981 
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-15225 
Titolo progetto: RISVEGLI 
CUP: J54D22004490006 
 
Il giorno 28 dicembre dell’anno 2023 alle ore 11.30, presso l’ufficio di presidenza della sede centrale 
d’Istituto, si insedia la Commissione di valutazione delle candidature per la selezione di Esperti in attività 
di mentoring relativamente al progetto “Risvegli” per la prevenzione della dispersione scolastica. Sono 
presenti tutti i componenti della Commissione nelle persone di:  
- Dirigente Scolastico, prof. Andrea Badalamenti (con funzione di Presidente della Commissione di 
valutazione); 
- Prof. Matteo Giurlanda (con funzione di componente della Commissione di valutazione e segretario 
verbalizzante); 
- Prof. Salvatore Marino (con funzione di componente della Commissione di valutazione). 
Il Dirigente Scolastico, condividendo lo schermo, da’ lettura dell’Avviso prot. n. 22375 del 6/12/2023. La 
commissione procede con l'analisi delle disponibilità a ricoprire le funzioni richieste attenendosi a quanto 
indicato nello stesso Avviso. Sono pervenute, entro i termini e con le modalità stabilite dall'avviso, le 
seguenti candidature: 
 
1. DOTT.SSA CASTIGLIA GIUSY   Prot. n. 0023350/E del 20/12/2023 h 12:57 
2. PROF. CORDOVA ROSSELLA   Prot. n. 0023430/E del 21/12/2023 h 15:39 
3. DOTT.SSA DI GIORGI ROSALBA   Prot. n. 0023428/E del 21/12/2023 h 15:32 

ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE SCIASCIA e BUFALINO
C.F. 93066580817 C.M. TPIS02200A
A94DDEC - PROTOCOLLO GENERALE

Prot. 0023587/U del 28/12/2023 17:17

IV.2.2 - PNRR; Progetti operativi nazionali (PON); Progetti operativi regionali (POR)



 

4. DOTT. DI GREGORIO VITO    Prot. n. 0023434/E del 21/12/2023 h 16:03 
5. DOTT.SSA GALLO FEDERICA   Prot. n. 0023440/E del 21/12/2023 h 16:36 
6. DOTT.SSA LA TERRA PIRRÉ SABRINA   Prot. n. 0023432/E del 21/12/2023 h 15:49 
7. DOTT.SSA MINAUDO MICAELA    Prot. n. 0023438/E del 21/12/2023 h 16:20 
8. DOTT.SSA PARRINELLO MORENA   Prot. n. 0023427/E del 21/12/2023 h 15:27 
9. PROF.SSA POMA ELISABETTA    Prot. n. 0023439/E del 21/12/2023 h 16:28 
10. PROF.SSA RUGGIRELLO MARIROSALBA   Prot. n. 0023435/E del 21/12/2023 h 16:08 
11. DOTT.SSA SACCARO GIUSEPPINA    Prot. n. 0023097/E del 18/12/2023 h 11:33 
12. PROF.SSA SANNA MARIA ENRICA    Prot. n. 0023343/E del 20/12/2023 h 12:36  

e 0023433/E del 21/12/2023 h 15:57 (integrazione documenti) 
13. DOTT.SSA SPATARO ANTONIETTA   Prot. n. 0023355/E del 20/12/2023 h 13:07 
14. PROF.SSA STRAZZERA GIUSEPPA LUANA   Prot. n. 0023437/E del 21/12/2023 h 16:16 
15. DOTT.SSA VULTAGGIO CRISTINA    Prot. n. 0023436/E del 21/12/2023 h 16:12 
 
I presenti procedono con la verifica dei requisiti di ammissione per la tipologia di incarico richiesto. 

Tutte le istanze risultano possedere requisiti rispondenti a quanto indicato nell’Avviso ad eccezione dei 

seguenti candidati: 

- RUGGIRELLO MARIROSALBA (Laurea in Giurisprudenza)  

- STRAZZERA GIUSEPPA LUANA (Laurea in Lettere Moderne) 

- SANNA MARIA ENRICA (Laurea in Lettere Moderne).  

La Commissione, tenuto conto delle esperienze professionali e dei titoli culturali dichiarati nei rispettivi 

curricula e rispondenti nella sostanza alle finalità dell’Avviso, delibera di ammettere alla valutazione le 

candidature delle proff. Ruggirello M., Strazzera. G. L. e Sanna M. E.  

Il gruppo di lavoro procede con il controllo della documentazione allegata all’istanza di ogni candidato; 

tutti gli allegati sono stati compilati secondo i modelli inseriti nell’Avviso e risultano conformi a quanto 

richiesto. 

La Commissione procede alla valutazione dei titoli. Successivamente, si procede all’osservazione dei 

curricula dei candidati disponendo i punteggi nella seguente tabella:  

 



 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE  
 A - TITOLI CULTURALI  PUNTEGGIO AUTOATTIBUITO DAL CANDIDATO / PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE 

Cod 
Id. 

Descrizione 

Punteg
gio per 
singol

o 
titolo 

cand comm                       
      

CASTIGLIA G. CORDOVA R. DI GIORGI R. DI GREGORIO V. GALLO F. 
LA TERRA 
PIRRÉ S. 

MINAUDO 
M. 

PARRINELL
O M. 

POMA E. 
RUGGIRE

LLO M. 
SACCAR

O G. 
SANNA 

M. E. 
SPATARO 

A. 
STRAZZERA 

G. L. 
VULTAGGIO C. 

A.1 

Laurea (vecchio 
ordinamento o magistrale) 
valutabile se attinente 
all’ambito di pertinenza del 
progetto, es.: umanistico-
espressiva, matematico-
scientifica, tecnologica-
informatica, giuridica 

15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 

A.2 

Titoli di specializzazione 
post-laurea (master, corsi 
di perfezionamento, ecc..) 
attinenti al settore di 
pertinenza 

5 5 5 10 10 10 10 5 5   5 5 5 5   5 5 15 15 5 5 15 15 5 5 15 15 5 5 

A.3 
Pubblicazioni attinenti il 
settore di pertinenza (max 
10 punti) 

5 5 5                     10 10   1 5   

A.4 

Certificazioni attestanti 
competenze informatiche o 
altre certificazioni 
specifiche attinenti alla 
tematica dell’intervento, 
rilasciate da organismi 
accreditati (es.: ECDL – 
EIPASS – CISCO – EUCIP – 
IC3 – etc.) max 12 punti 

3   3 3       3 3           6 6     3 3 

A.5 

Laurea specifica triennale 
(non valutabile se in 
possesso del titolo 
superiore) 

5                               

A.6 

Diploma di istruzione 
superiore (non valutabile se 
in possesso del titolo A.1 o 
A.5) 

3                               

A.7 

Attestato di 
formazione/aggiornament
o sulle TIC - max 20 punti 
(da richiedere se attinente 
al profilo richiesto 
nell’ambito dell’intervento 
formativo) 

2                               

A.8 

Abilitazione e/o titoli 
specifici afferenti la 
tipologia di intervento (max 
20 punti) 

5 5 5   5 5 10 10 5 5 5 5 20 20 5 10     5 5 5 5 15 15 5 5 5 5 

A.9 

Altri corsi di formazione 
(durata minima 24 ore) 
attinenti al settore di 
pertinenza 

1   10 10 12 12       1 1   1 1 1 1       3 3   

A.10 

Certificazione competenze 
Sistemi Gestione Qualità 
Norme UNI EN ISO (da 
richiedere se attinente al 
profilo richiesto nell’ambito 
dell’intervento formativo) 

3                               

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 B – ESPERIENZE 
PROFESSIONALI 

PUNTEGGIO AUTOATTIBUITO DAL CANDIDATO / PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE 

Cod. 
Id. 

Descrizione 

Punteggi
o per 

singolo 
titolo 

Cand Comm                     
        

CASTIGLIA G. CORDOVA R. DI GIORGI R. 
DI GREGORIO 

V. 
GALLO F. 

LA TERRA 
PIRRÉ S. 

MINAUDO M. 
PARRINELL

O M. 
POMA E. 

RUGGIRELL
O M. 

SACCARO G. 
SANNA M. 

E. 
SPATARO 

A. 
STRAZZERA G. L. 

VULTAGGIO 
C. 

B.1 
Dirigente scolastico con 
almeno 5 anni di servizio a t.i. 
– max 5 punti 

1 x ogni 
anno 

       
 

 
   

 
 

   
 

 
   

      
  

B.2 

Direttore SGA con almeno 8 
anni di servizio a t.i. – max 5 
punti – (se attinente al profilo 
richiesto nell’ambito 
dell’intervento formativo) 

1 x ogni 
anno 

       

 

 

   

 

 

   

 

 

   

      

  

B.3 
Esperienza docenza 
universitaria nel settore di 
pertinenza – max 10 punti 

2        
 

 
   

 
 

   
 

 
   

      
  

B.4 

Incarico di collaborazione 
nell’ambito dell’intervento 
formativo richiesto con 
Associazioni Professionali 
operanti nel settore di 
pertinenza del modulo 
formativo  

0,5        

 

0,5 0,5 

  

 

 

   

 

 

 

0,5 0,5     1,5 1,5 

  

B.5 

Docenza in corsi di 
formazione o aggiornamento 
per docenti e ATA, E-Tutor 
INDIRE (se attinente al profilo 
richiesto nell’ambito 
dell’intervento formativo)  

2     2 0  

 

 

   

 

 

   

 

 

   

      

  

B.6 

Esperienze professionali in 
qualità di Madrelingua (per 
progetti di formazione 
linguistica) 

5        

 

 

   

 

 

   

 

 

   

      

  

B.7 

Esperienze lavorative 
specifiche relative alla 
professionalità richiesta (2 
punti per ogni esperienza) 

2  2   20 20  2 2 2  2 6 6  2 6 6  

 

4 4   8 8 6 6 

 

2 

B.8 

Precedenti incarichi (almeno 
10 ore) ricoperti nell’ambito 
di corsi PON, POR, ecc. - max 
40 punti 

5   40 40 50 40  

 

 

   

 

 

   

 

 

   

40 40     

  

B.9 

Docenza in Corsi di 
formazione nei confronti del 
personale ATA – max p. 5 (se 
attinente al profilo richiesto 
nell’ambito dell’intervento 
formativo) 

1 x ogni 
corso 

       

 

 

   

 

 

   

 

 

   

      

  

B.10 

Docenza a tempo 
indeterminato in Istituzioni 
scolastiche pubbliche su 
classe di concorso coerente 
con proposta progettuale 
(umanistico-espressiva, 
matematico-scientifica, 
tecnologica-informatica) 

1 x ogni 
anno di 
insegna
mento 

(max 10 
punti) 

  10 10    

 

 

   

 

 

   

 

 

   

8 0   3 0 

  

B.11 

Docenza a tempo 
determinato in Istituzioni 
scolastiche pubbliche su 
classe di concorso coerente 
con proposta progettuale 
(umanistico-espressiva, 
matematico-scientifica, 
tecnologica-informatica) 

0,5 x 
ogni 

anno di 
insegna
mento 

(max 10 
punti) 

       

 

 

   

 

 

   

 

 

   

7 0     

  

TOTALE 30 32 88 88 114 102 30 32 22,5 22,5 28 30 47 47 20 27 27 27 31 31 29,5 29,5 111 96 43 43 46,5 50,5 28 30 

 
 
 



 

PIANO DI LAVORO               

 C - FORMULAZIONE DI PROPOSTA DIDATTICA Punteggio max 
attribuito da 

commissione interna 
CASTIGLIA G CORDOVA R DI GIORGI R. 

DI 
GREGORIO 

V. 
GALLO F. 

LA 
TERRA 

PIRRÉ S. 

MINAUDO 
M. 

PARRINELLO 
M. 

POMA E. 
RUGGIRELLO 

M. 
SACCARO 

G. 
SANNA 

M. E. 
SPATARO 

A. 
STRAZZERA 

G. L. 
VULTAGGIO 

C. Cod. 
Id. 

Valutazione della “compiutezza progettuale” 

C.1 DESCRIZIONE OBIETTIVI E COMPETENZE DA FAR ACQUISIRE max 10 5 10 8 7 3 7 7 3 4 7 1 4 4 9 7 

C.2 DESCRIZIONE CONTENUTI max 10 5 10 8 7 3 7 7 3 4 6 1 4 4 9 7 

C.3 DESCRIZIONE METODOLOGIE max 10 5 10 8 7 3 7 7 2 3 6 1 4 4 9 7 

C.4 
COLLOQUIO per la rilevazione di competenze comunicative 
e socio-relazionali* 

max 10                

 

* Il Dirigente decide di non avvalersi del colloquio per la rilevazione di ulteriori competenze dei candidati. 

TOTALE PUNTEGGIO CASTIGLIA G. 47 

TOTALE PUNTEGGIO CORDOVA R. 118 

TOTALE PUNTEGGIO DI GIORGI R. 126 

TOTALE PUNTEGGIO DI GREGORIO V. 53 

TOTALE PUNTEGGIO GALLO F. 31,5 

TOTALE PUNTEGGIO LA TERRA PIRRÉ S. 51 

TOTALE PUNTEGGIO MINAUDO M. 68 

TOTALE PUNTEGGIO PARRINELLO M. 35 

TOTALE PUNTEGGIO POMA E. 38 

TOTALE PUNTEGGIO RUGGIRELLO M. 50 

TOTALE PUNTEGGIO SACCARO G. 32,5 

TOTALE PUNTEGGIO SANNA M. E. 108 

TOTALE PUNTEGGIO SPATARO A. 55 

TOTALE PUNTEGGIO STRAZZERA G. L. 77,5 

TOTALE PUNTEGGIO VULTAGGIO C. 51 

La commissione, pertanto, tenuto conto di quanto riportato all’art. 9 dell’Avviso di selezione (Modalità di svolgimento della procedura di selezione), formula la seguente GRADUATORIA PROVVISORIA che sarà pubblicata sull’Albo 
online del sito della scuola. Trascorsi sette giorni dalla data di pubblicazione, la graduatoria sarà definitiva. 

 

N. COGNOME e NOME ITERNO/ESTERNO PUNTI 
1 CORDOVA ROSSELLA INTERNO 118 

2 SANNA MARIA ENRICA INTERNO 108 

3 STRAZZERA GIUSEPPA LUANA INTERNO 77,5 

4 RUGGIRELLO MARIROSALBA INTERNO 50 

5 POMA ELISABETTA INTERNO 38 

6 DI GIORGI ROSALBA ESTERNO 126 

7 MINAUDO MICAELA ESTERNO 68 

8 SPATARO ANTONIETTA ESTERNO 55 

9 DI GREGORIO VITO ESTERNO 53 

10 LA TERRA PIRRÉ SABRINA ESTERNO 51 

11 VULTAGGIO CRISTINA ESTERNO 51 

12 CASTIGLIA GIUSY ESTERNO 47 

13 PARRINELLO MORENA ESTERNO 35 

14 SACCARO GIUSEPPINA ESTERNO 32,5 

15 GALLO FEDERICA ESTERNO 31,5 

 

 



 

 

 

La seduta termina alle ore 13.15. Letto e sottoscritto il presente verbale che viene pubblicato sul sito web d’Istituto. 

 
LA COMMISSIONE di VALUTAZIONE 
 

 
COMPONENTE - SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Matteo Giurlanda 
 

________________________ 
 

COMPONENTE 
Prof. Salvatore Marino 

________________________ 
 

PRESIDENTE 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Andrea Badalamenti 

_______________________ 

 

 

 

Copia di originale analogico agli atti dell’Amministrazione 
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