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Materia: DIRITTO E LEGISLAZIONE SOCIALE  

Classe:    SECONDO PERIODO SERALE      

 

Contenuti disciplinari: 

 
MODULO 1 -. CONCETTI FONDAMENTALI DI DIRITTO AMMINISTRATIVO 

 

I Principi del diritto amministrativo e le sue fonti 

Nozione 

Funzione politica e funzione amministrativa 

Classificazione delle fonti 

I regolamenti 

Le ordinanze 

Le norme interne della Pubblica amministrazione 

La consuetudine e la prassi amministrativa 

Le fonti di cognizione 

 

I soggetti della Pubblica Amministrazione e la sua attività 

La Pubblica Amministrazione  

Gli Enti pubblici 

Gli enti pubblici economici 

La struttura degli enti pubblici 

I modelli organizzativi di accentramento e decentramento 

L’organizzazione amministrativa dello Stato 

I principi dell’attività amministrativa 

L’attività amministrativa 

Attività vincolata e attività discrezionale 

 

Le posizioni giuridiche soggettive del diritto amministrativo 

Le posizioni giuridiche soggettive 

Il diritto soggettivo 

L’interesse legittimo 

L’interesse semplice 

L’interesse di fatto 

<gli interessi diffusi e collettivi 

Le situazioni soggettive passive 

 

Gli atti amministrativi 

Nozione 

Elementi e requisiti degli atti amministrativi 

Principali tipi di provvedimenti amministrativi  

Patologia e dell’atto amministrativo 

Il procedimento amministrativo e diritto di accesso 

 

Gli enti territoriali 

Gli enti pubblici territoriali 

La Regione e la sua autonomia 

Le autonomie locali, Comune, Provincia e Città metropolitana 

 

 

L’attività contrattuale della Pubblica Amministrazione 

L’attività di diritto privato della Pubblica Amministrazione 

Il contratto di appalto 

 

MODULO 2 - LE SOCIETA’  

 

I principi generali sul funzionamento delle società 

L’impresa collettiva e le società 

Il contratto di società e i suoi requisiti 

I tipi di società 
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Società commerciali e non commerciali 

Società di persone e società di capitali 

Società lucrative e società mutualistiche 

 

La società semplice e le società di persone 

Costituzione 

Conferimenti 

Diritti e obblighi dei soci 

L’amministrazione 

Scioglimento 

Le altre società di persone 

 

Le società per azioni e le altre società di capitali 

Costituzione della s.p.a 

Gli organi e diritti e doveri dei soci 

Le azioni e la gestione del capitale 

La gestione degli utili 

Le società a responsabilità limitata, i soci e gli organi. 

 

Le società cooperative 

Scopo e nozione 

Costituzione 

Acquisto della qualità di socio 

Patrimonio e organi sociali 

 

MODULO 3 - L’AZIENDA, LA SUA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, LA GESTIONE DELLE IMPRESE 

 

Il sistema aziendale 

Elementi costitutivi e classificazione 

Organizzazione 

Efficienza ed efficacia 

Organi e strutture organizzative 

Principi di gestione delle imprese 

Finanziamenti e investimenti 

Patrimonio e reddito 

Il bilancio 

Cenni sui principali contratti delle imprese’  

 

 


