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VERBALE N. 1 — COMMISSIONE DI VALUTAZIONE CANDIDATURE

PERSONALE INTERNO PER ATTIVITA DI PROGETTAZIONE E TECNICO-OPERATIVE
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - - Azione 2 - Next generation labs
— Laboratori per le professioni digitali del futuro
Avviso/decreto: M4C1I3.2-2022-962
CNP: M4C113.2-2022-962-P-15135
Titolo del progetto: FUTURE PROFESSIONAL LABS
CUP: J54D22004480006

Il giorno 14 luglio anno 2023 alle ore 16,15, presso |'Ufficio di presidenza della sede centrale sita in Via Cesaro, si
insedia la Commissione di valutazione delle candidature per la selezione del PERSONALE INTERNO PER ATTIVITA DI
PROGETTAZIONE E TECNICO-OPERATIVE inerenti al progetto indicato in oggetto. Sono presenti tutti i componenti
della Commissione nelle persone di:
- Dirigente Scolastico - prof. Andrea Badalamenti (con funzione di Presidente);
- Prof. Giurlanda Matteo (con funzione di componente della Commissione di valutazione e segretario verbalizzante);
- Prof.ssa Nieddu Sabrina (con funzione di componente della Commissione di valutazione).
Il Dirigente Scolastico da’ lettura dell’Avviso prot. n. 0012756/U del 03/07/2023. La commissione procede con
I'analisi delle disponibilita a ricoprire le funzioni richieste attenendosi a quanto indicato nello stesso Avviso. Sono
pervenute, entro i termini e con le modalita stabilite dall'avviso, le seguenti candidature:

1. PROF. ELENA BETTINI Prot. n. 0013014/E del 10/07/2023 13:29

2. SIG.  GANDOLFO GIUSEPPE Prot. n.0012926/E del 08/07/2023 10:01

3. SIG.  COPPOLA GIOVANNI Prot. n. 0013019/E del 10/07/2023 13:35.
| presenti procedono con la verifica dei requisiti di ammissione per le tipologie di incarico (figure) indicate nelle

istanze. Tutte le istanze riportate nelle tabelle sottostanti risultano possedere requisiti rispondenti a quanto indicato
nell’Awviso. Il gruppo di lavoro procede con il controllo della documentazione allegata all’istanza di ogni candidato;
tutti gli allegati sono stati compilati secondo i modelli inseriti nell’Avviso e risultano conformi a quanto richiesto.
La Commissione procede alla valutazione dei titoli dei candidati che rispondono a diverse tipologie di criteri, come
si evince dall’allegato B dell’Avviso, e alla indicazione delle tipologie di incarico indicate nelle istanze dei candidati e
riportate nella seguente tabella:
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PNRR - NEXT GENERATION LABS
CNP: M4C113.2-2022-962-P-15135 - Titolo del progetto: FUTURE PROFESSIONAL
LABSCUP: J54D22004480006
TIPOLOGIA DI FIGURA UI\I:II:I'I‘\ ORE COMPITI NOMINATIVO
CANDIDATO/I
Docente o ATA per 3 60 Supporto tecnico per installazione e COPPOLA GIOVANNI
SUPPORTO TECNICO configurazione di dispositivi eattrezzature.
PROGETTAZIONE didattica e del setting d'aula,
Docente o ATA per 1 250 rogettazione architettonicaper ambienti
PROGETTAZIONE prog . p _ ) BETTINI ELENA
consulenza pedagogica per docenti.
gchiRtSDOOATA per 3 92 Attivita di collaudo di dispositivi e attrezzature. | GANDOLFO GIUSEPPE

La Commissione procede all’osservazione dei curricula dei candidati e ne dispone i punteggi nelle tabelle per ogni

specifica FIGURA richiesta:

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PER INCARICO DI PROGETTISTA

Per gli incarichi di PROGETTISTA e COLLAUDATORE (interno)

. Pu_ntqggio Punteggio della
TITOLI di STUDIO PUNTI at(:;::il:iz t‘ial Commissione
Laurea quinquennale o quadriennale 5
Laurea triennale 3
Dottorato di ricerca/master/corso di erfezionamento 2
Diploma Scuola Secondaria Il grado 1 1 1
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI
Anni di servizio prestati presso questa Istituzione 1 per ogni
. 10 10
scolastica anno (Max 10)
Titoli culturali specifici afferenti la tipologia di intervento 3 (Max 15 15 15
punti)
Pregresse esperienze in progetti PON-FESR in qualita di
PROGETTISTA 8 per ogni
. . . . . . 192 192
(valutabile solo se il contratto di lavoro é stato stipulato esperienza
con l'istituzione scolastica e non con ditte fornitrici)
Pregresse esperienze in progetti PON-FESR in qualita di
COLLAUDATORE 8 per ogni
(valutabile solo se il contratto di lavoro é stato stipulato esperienza
con l'istituzione scolastica e non con ditte fornitrici)
Esperienze professionali esterne a questa istituzione .
. - . . L 1 per ogni
scolastica inerenti I'incarico da svolgere e la tipologia di .
. . . esperienza
ambiente/risorsa/laboratorio
Corsi di formazione e/o aggiornamento inerenti I'incarico 1 (Max 10 10 10
da svolgere punti)
Esperienze scolastiche pregresse nell’ambito di progetti 8 ber oghi
afferenti lo specifico laboratorio (responsabili e/o perog 272 272
- . anno
referenti di laboratorio)
TOTALE 500 500
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GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PER INCARICO DI COLLAUDATORE (interno)

Per gli incarichi di PROGETTISTA e COLLAUDATORE (interno)

. Pu_nte.ggio Punteggio della
TITOLI di STUDIO PUNTI at(::::ilttigt(ial Commissione
Laurea quinquennale o quadriennale 5
Laurea triennale 3
Dottorato di ricerca/master/corso di perfezionamento 2
Diploma Scuola Secondaria Il grado 1 1 1
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI
- . . o . 1 per ogni
Anni di servizio prestati presso questa Istituzione scolastica anno (Max 10) 5 5
Titoli culturali specifici afferenti la tipologia di intervento 3 (Max 15 3%
punti)
Pregresse esperienze in progetti PON-FESR in qualita di
PROGETTISTA 8 per ogni
(valutabile solo se il contratto di lavoro é stato stipulato con esperienza
Iistituzione scolastica e non con ditte fornitrici)
Pregresse esperienze in progetti PON-FESR in qualita di
COLLAUDATORE 8 per ogni 3%
(valutabile solo se il contratto di lavoro é stato stipulato con esperienza
Iistituzione scolastica e non con ditte fornitrici)
Esperienze professionali esterne a questa istituzione scolastica .
inerenti l'incarico da svolgere e la tipologia di ! per'ogm
. . . esperienza
ambiente/risorsa/laboratorio
Corsi di formazione e/o aggiornamento inerenti 'incarico da 1 (Max 10
svolgere punti)
Esperienze scolastiche pregresse nell’ambito di progetti .
afferenti lo specifico laboratorio (responsabili e/o referenti di 8 per ogni
laboratorio) anno
TOTALE 6 38

*al Sig. Gandolfo Giuseppe, Ass. Tecnico, sono stati attribuiti i sequenti punteggi aggiuntivi:

- alla voce “Titoli culturali specifici afferenti la tipologia di intervento” n. 3 pt. Per Certificazione informatica ECDL;

- alla voce “Pregresse esperienze in progetti PON-FESR in qualita di COLLAUDATORE” n. 32 pt. Per n. 4 incarichi di
collaudatore FESR presso questa Istituzione scolastica.
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GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PER INCARICO PERSONALE ATA

per incarico di Supporto tecnico per installazione e configurazione di dispositivi e attrezzature

Punteggio Punteggio
Requisiti culturali Punteggio attribuito dal della
candidato Commissione
Laurea vecchio ordinamento o equipollente Punti 15
Laurea triennale Punti 10
Diploma scuola secondaria superiore Punti 3 3 3
Corsi di formazione aventi come oggetto la gestione amministrativa dei
progetti - max 5 (per Ass. Amministrativi) .
.. . . . . Punti 0,5
Corsi di formazione aventi come oggetto le tecnologie informatiche
(Hardware e Software) - max 5 (per Ass. Tecnici)
Requisiti professionali
Per ogni anno di esperienza maturata nell'ambito dei Programmi Formativi| Punti 2 (per
FSE-POR FESR nel profilo per il quale I'aspirante fa richiesta (max di 10 punti) | ogni progetto)
Per ogni anno di esperienza professionale nel settore richiesto dal progetto| Punti1 (per
(Max 10 anni) ogni progetto)
Competenze informatiche certificate Punti 2 2 2
TOTALE 5 5

La commissione, pertanto, formula la seguente graduatoria provvisoria che sara pubblicata sull’Albo online del sito

della scuola:

PNRR - NEXT GENERATION LABS

CNP: M4C113.2-2022-962-P-15135 - Titolo del progetto: FUTURE PROFESSIONAL LABSCUP:

J54D22004480006
TIPOLOGIA DI FIGURA Ul\ll\lI:I'A ORE COMPITI NOMINATIVO PUNTI
CANDIDATO/I
Docente o ATA per 3 60 Supporto tecnico per installazione e COPPOLA GIOVANNI 5
SUPPORTO TECNICO configurazione di dispositivi eattrezzature.
PROGETTAZIONE didattica e del setting 500
Docente o ATA per 1 250 d'aula, progettazione architettonicaper
PROGETTAZIONE 3, Prog onicap BETTINI ELENA
ambienti, consulenza pedagogica per
docenti.
D teo ATA . - .
ocente o per 3 92 | Attivita di collaudo di dispositivi e GANDOLFO 38
COLLAUDO
attrezzature. GIUSEPPE

La seduta termina alle ore 17.15. Letto e sottoscritto il presente verbale che viene pubblicato sul sito web d’Istituto.

COMPONENTE - SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Matteo Giurlanda

LA COMMISSIONE di VALUTAZIONE COMPONENTE
Prof.ssa Sabrina Nieddu
PRESIDENTE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Prof. Andrea Badalamenti
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