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VERBALE N. 1 COMMISSIONE DI VALUTAZIONE CANDIDATURE ESPERTI IN 
ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
alle Università - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica
Avviso/decreto: M4C1I1.4-2022-981
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-15225
Titolo progetto: RISVEGLI
CUP: J54D22004490006

Il giorno 20 febbraio anno 2024 alle ore 19.05, 
si insedia la Commissione di valutazione delle candidature per la selezione di Esperti in attività 

di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie relativamente 
prevenzione della dispersione scolastica. Sono presenti tutti i componenti della Commissione nelle 
persone di: 
- Dirigente Scolastico, prof. Andrea Badalamenti (con funzione di Presidente della Commissione di 
valutazione);
- Prof. Matteo Giurlanda (con funzione di componente della Commissione di valutazione e segretario 
verbalizzante);
- Prof. Biagio Sugameli (con funzione di componente della Commissione di valutazione).
Il Dirigente Scolastico dà prot. n. 1775/U del 03/02/2024.
La commissione procede con l'analisi delle disponibilità a ricoprire le funzioni richieste attenendosi a 
quanto indicato nello stesso Avviso. Sono pervenute, entro i termini e con le modalità stabilite dall'avviso, 
le seguenti candidature:
1. SIG. GIUSEPPE GANDOLFO prot. n. 2300/E del 12/02/2024 13:51
2. DOTT.SSA SACCARO GIUSEPPINA prot. n. 2298/E del 12/02/2024 13:45
I presenti procedono con la verifica dei requisiti di ammissione per la tipologia di incarico richiesto.

Prot. 0002823/U del 21/02/2024 10:18  IV.2.2 - PNRR; Progetti operativi nazionali (PON); Progetti operativi regionali (POR)



Tutte le istanze risultano possedere requisiti rispondenti a quanto indicato ne .
Il gruppo di lavoro procede con il controllo della documentazione allegata 
tutti gli allegati sono stati compilati secondo i modelli inseriti e risultano conformi a quanto 
richiesto.
La Commissione procede alla valutazione dei titoli. Successivamente, si
curricula dei candidati disponendo i punteggi nella seguente tabella:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE

A - TITOLI CULTURALI
PUNTEGGIO AUTOATTIBUITO DAL CANDIDATO/PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

DALLA COMMISSIONE

Cod 
Id.

Descrizione
Punteggio 
per singolo 

titolo

Cand Comm Cand Comm

GANDOLFO GIUSEPPE SACCARO GIUSEPPINA

A.1

Laurea (vecchio ordinamento o 
magistrale) valutabile se 

del progetto, es.: umanistico-
espressiva, matematico-
scientifica, tecnologica-
informatica, giuridica

15 15 15

A.2

Titoli di specializzazione post-
laurea (master, corsi di 
perfezionamento, ecc..) attinenti 
al settore di pertinenza

5 5 5

A.3
Pubblicazioni attinenti il settore 
di pertinenza (max 10 punti) 5

A.4

Certificazioni attestanti 
competenze informatiche o altre 
certificazioni specifiche attinenti 

rilasciate da organismi accreditati 
(es.: ECDL EIPASS CISCO 
EUCIP IC3 etc.) max 12 punti

3

A.5
Laurea specifica triennale (non 
valutabile se in possesso del titolo 
superiore)

5

A.6
Diploma di istruzione superiore 
(non valutabile se in possesso del 
titolo A.1 o A.5)

3 3 3

A.7

Attestato di 
formazione/aggiornamento sulle 
TIC - max 20 punti (da richiedere 
se attinente al profilo richiesto 

formativo)

2 2 2

A.8

Abilitazione alla professione di 
psicologo o psicopedagogista e/o 
titoli specifici afferenti la 
tipologia di intervento es. 

(max 20 punti)

5 10 10

A.9
Altri corsi di formazione (durata 
minima 24 ore) attinenti al 
settore di pertinenza

1



B ESPERIENZE PROFESSIONALI
PUNTEGGIO AUTOATTIBUITO DAL CANDIDATO / PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA 

COMMISSIONE

Cod. 
Id.

Descrizione
Punteggio 
per singolo 

titolo

Cand Comm Cand Comm

GANDOLFO GIUSEPPE SACCARO GIUSEPPINA

B.1
Dirigente scolastico con almeno 5 
anni di servizio a t.i. max 5 punti
(NON ATTINENTE)

1 x ogni 
anno

B.2

Direttore SGA con almeno 8 anni 
di servizio a t.i. max 5 punti (se 
attinente al profilo richiesto 

formativo) (NON ATTINENTE)

1 x ogni 
anno

B.3
Esperienza docenza universitaria 
nel settore di pertinenza max 10 
punti

2

B.4

Incarico di collaborazione 

formativo richiesto con 
Associazioni Professionali 
operanti nel settore di pertinenza 
del modulo formativo 

0,5

B.5

Docenza in corsi di formazione o 
aggiornamento per docenti e ATA, 
E-Tutor INDIRE (se attinente al 2

B.6

Esperienze professionali in qualità 
di Madrelingua (per progetti di 
formazione linguistica) (NON 
ATTINENTE)

5

B.7

Esperienze lavorative ad 
esclusione 
specifiche relative alla 
professionalità richiesta (2 punti 
per ogni esperienza)

2 4 4

B.8
Precedenti incarichi (almeno 10 

PON, POR, ecc. - max 40 punti
5

B.9

Docenza in Corsi di formazione nei 
confronti del personale ATA max 
p. 5 (se attinente al profilo 

1 x ogni 
corso

B.10

Docenza a tempo indeterminato 
in Istituzioni scolastiche pubbliche 
su classe di concorso coerente con 
proposta progettuale 
(umanistico-espressiva, 
matematico-scientifica, 
tecnologica-informatica)

1 x ogni 
anno di 

insegnamen
to

(max 10 
punti)

B.11

Docenza a tempo determinato in 
Istituzioni scolastiche pubbliche 
su classe di concorso coerente con 
proposta progettuale 
(umanistico-espressiva, 
matematico-scientifica, 
tecnologica-informatica)

0,5 x ogni 
anno di 

insegnamen
to

(max 10 
punti)

TOTALE 5 5 34 34



PIANO DI LAVORO
C - FORMULAZIONE DI PROPOSTA DIDATTICA Punteggio max 

attribuito da 
commissione interna

GANDOLFO 
GIUSEPPE

SACCARO 
GIUSEPPINACod. 

Id. Valutazione della

C.1 DESCRIZIONE OBIETTIVI E COMPETENZE DA FAR ACQUISIRE max 10 5
C.2 DESCRIZIONE CONTENUTI max 10 5
C.3 DESCRIZIONE METODOLOGIE max 10 5

* La Commissione decide di non avvalersi del colloquio per la rilevazione di ulteriori competenze dei candidati.

TOTALE PUNTEGGIO GANDOLFO GIUSEPPE 5
TOTALE PUNTEGGIO SACCARO GIUSEPPINA 49

La commissione, pertanto, tenuto conto di Modalità di 
svolgimento della procedura di selezione), formula la seguente GRADUATORIA PROVVISORIA che sarà 
pubblicata sull del sito della scuola. Trascorsi sette giorni dalla data di pubblicazione, la graduatoria sarà 
definitiva.

GRADUATORIA ESPERTO PSICOLOGO
N. COGNOME e NOME INTERNO/ESTERNO PUNTI
1 SACCARO GIUSEPPINA ESTERNO 49

GRADUATORIA ESPERTO IN PIATTAFORME DIGITALI E SICUREZZA INFORMATICA DI BASE
N. COGNOME e NOME INTERNO/ESTERNO PUNTI

1
GANDOLFO GIUSEPPE

INTERNO 5

La seduta termina alle ore 19.20.

LA COMMISSIONE di VALUTAZIONE

COMPONENTE - SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Matteo Giurlanda

________________________

COMPONENTE
Prof. Biagio Sugameli

________________________

PRESIDENTE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Andrea Badalamenti

_______________________


